
 

SCA och Essitys Personal- och Pensionsstiftelser är samlingsnamnet för Svenska 
Cellulosa Aktiebolagets och Essitys Aktiebolags Personalstiftelse, Stiftelsen SCA och 
Essitys Sociala Fond och Sundsvallsbolagens stiftelse för personalens yrkesutbildning.  

SCA och Essitys Personalstiftelsers verksamhet är att för arbetstagare hos SCA och Essity  
i Sverige främja sådan välfärd som inte avser pension, avlöning eller annan förmån. Exempel  
på detta är upplåtande av fritidsboenden, lämnande av studiestipendier, bidrag till kulturella 
arrangemang och bidrag till specialistvård. SCA och Essitys Personalstiftelser administrerar  
även fyra pensionsstiftelser. 

Pensionsstiftelsen för 
tjänstemän och arbetsledare 
vid Svenska Cellulosa 
Aktiebolaget SCA (nr 2) 
Storgatan 22 
852 31 SUNDSVALL 
Tel  060 19 30 00 
www.stiftelserna.com 

 

  Vår referens 

SCA och Essitys Personal- och Pensionsstiftelser  
Info@stiftelserna.com 
 

Informationsklassificering 
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Hållbarhetsinformation 
 

Stiftelsen beaktar etik och hållbarhetsfaktorer vid val av placeringar. Förutom att 
exkludera företag som säljer vapen, pornografi, alkohol, tobak, droger och spel tillämpas 
också FNs Global Compacts tio principer.  

Dessa faktorer ska tillämpas av så väl stiftelsen själv som av eventuella diskretionära 
förvaltare och ingår i stiftelsens investeringsriktlinjer. 

Bortsett från beaktande av ovanstående gör stiftelsen inte någon bedömning av ett 
investeringsbesluts konsekvenser för hållbarhetsfaktorer. 

Arvode eller annan ersättning ska inte utgå till funktionärer anställda i SCA-koncernen. 
Fast styrelsearvode utan rörlig ersättning ska utgå till ordföranden och vice ordföranden. 
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